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A tutti gli iscritti UIL FP VVF 

 
 

  
Oggetto: Informativa agli iscritti – Iniziativa per il riconoscimento dell’anzianità di servizio e 

interruzione della prescrizione. 
 

Cara/o Collega, 

ti informiamo che è stata avviata un'importante iniziativa legale finalizzata alla tutela dei diritti del 
personale che ha subito la sospensione dall'attività lavorativa per il Covid-19. 

Com'è noto, il Ministero dell'Interno – Dipartimento dei Vigili del Fuoco, oltre alla sospensione dal 
servizio e dalla retribuzione, ha applicato una decurtazione dell'anzianità di servizio per i periodi di 
sospensione subiti. Tuttavia, tale orientamento è stato giudicato illegittimo dalla giurisprudenza recente.  

Tra le varie sentenze si registra la n. 16/2023 del T.A.R. Lombardia-Milano; essa ha chiarito che non 
sono ammesse conseguenze sanzionatorie ulteriori, come la detrazione dell'anzianità, oltre alla 
sospensione del diritto allo svolgimento dell'attività e della retribuzione. In sede di appello, la questione è 
stata rimessa dal Consiglio di stato al vaglio della Corte di Giustizia Europea che dovrà pronunciarsi se la 
decurtazione dell'anzianità di servizio in caso di mancata vaccinazione sia proporzionata e non 
discriminatoria rispetto alle norme europee oppure se debba dirsi effettivamente illegittima come 
affermato dalla recente giurisprudenza. Per queste ragioni abbiamo predisposto un atto di messa in mora 
per diffidare l'Amministrazione a riconoscere correttamente l'anzianità di servizio indebitamente 
decurtata, interrompendo così i termini di prescrizione e preservando il tuo diritto nel caso di pronuncia 
favorevole della corte di giustizia. In allegato alla presente troverai il modello di nota interruttiva da 
compilare e inviare. Ti consigliamo l'invio immediato della lettera per non incorrere nella scadenza dei 
termini. Rimaniamo a tua disposizione per ogni chiarimento necessario. 

Il Segretario Generale 
UIL FP Vigili del Fuoco 

Rappresentativo della UIL PA VVF 
Valentino Prezzemolo 

 

 
 
 

 

Roma lì 27 febbraio 2026 
Prot. N. 66/2026 



Spetabile Ministero dell’Interno – Dipar�mento dei Vigili 
del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile 
Pec: segreteria.capodipar�mento@cert.vigilfuoco.it 
        capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 
        dc.risorseumane@cert.vigilfuoco.it 
 

 

 

Oggeto: ato di messa in mora ex art. 2943 Codice civile. 

 
Spetabile Amministrazione,  
 
sono ________________________________________________________________________, 

nato a ___________________________________________ (__) il _____________,  

C.F. _____________________________________________________________________________.  

Come a voi noto, codesta Amministrazione ha provveduto a adotare nei miei confron� la misura della 

sospensione dallo svolgimento dell’a�vità lavora�va, con negazione della retribuzione e, allo stesso 

tempo, decurtazione dell’anzianità di servizio, in relazione al periodo di sospensione per Covid-19 dal 

__/__/___ al __/__/___.  

Tutavia, tale condota appare illegi�ma, stante il consolidato orientamento giurisprudenziale 

secondo cui <<ulteriori conseguenze sanzionatorie [oltre alla sospensione del dirito allo svolgimento 

di a�vità lavora�va e dalla retribuzione] come […] la detrazione dell’anzianità di grado non sono 

permesse>> (v., tra le altre, T.A.R. Lombardia-Milano, Sentenza n. 16 del 2 gennaio 2023).  

Perciò, con la presente invito e diffido codesta Amministrazione a riconoscermi l’anzianità di servizio 

indebitamente decurtata.  

La presente vale anche ai fini interru�vi del decorso del termine di prescrizione.  

Dis�n� salu�. 

___________________ lì ______      Firmato 

        ________________________________ 
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