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POCHI PASSI AVANTI
e Abolizione Capo Squadra Coordinatore
e Vice Ispettore entro i 60 anni
o Abolizione dei due anni di permanenza nella
sede di prima assegnazione.
ANCORA NESSUNA EQUITA’ TRA COMPARTI
DIRETTIVI E NON DIRETTIVI
e Diplomati “promossi” tra i direttivi
e Laureati bloccati nei loro ruoli non direttivi
RIPROPOSTO IL “SALTO NEL BUIO”
e Merito comparativo sostituisce il concorso per i
passaggi di qualifica a Capo Squadra e Ispettore.
PERSONALE NON DIRETTIVO PENALIZZATO
e Carriere bloccate
e Nessuno sbocco verso il ruolo Direttivo Aggiunto
e Rimasta l'illusione dei concorsi straordinari

La UIL PA VVF non si fara complice di un sentito
sindacale che non sia realmente migliorativo delle
carriere del personale, basato sulla specificita del

CNVVF.




