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Al Capo dipartimento dei Vigili del fuoco 

Prefetto Renato Franceschelli 

ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Capo del Corpo dei Vigili del Fuoco 

Dott. Ing. Carlo Dall’Oppio 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Direttore Centrale per la Formazione 

Ing. Domenico De Bartolomeo 

dc.formazione@cert.vigilfuoco.it 

 

Commissione di garanzia sull’esercizio del diritto di sciopero 

segreteria@pec.commissionegaranziasciopero.it 

 

All’Ufficio III Relazione Sindacali 

Dott.ssa Renata Castrucci 

uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Direttore Regionale VV. F. Calabria 

Dott. Ing. Maurizio Lucia 

dir.calabria@cert.vigilfuoco.it 

 

Al Comandante Provinciale VV. F. Catanzaro 

Dott. Ing. Giuseppe Bennardo 

com.catanzaro@pec.vigilfuoco.it 

 

Alla Segreteria Nazionale UILPA Vigili del Fuoco 

 

Alla Segreteria Regionale UILPA VV. F Calabria 

 

Al Prefetto di Catanzaro 

 



 

Oggetto:  Proclamazione dello stato di agitazione – Richiesta avvio procedura di 
conciliazione ai sensi della legge n. 146/ 90 e s.i.m. da parte della Segreteria UILPA 
VVF di Catanzaro. 
 
La scrivente O.S. dichiara lo stato di agitazione del personale dipendente e chiede 
l’attivazione della procedura di raffreddamento e conciliazione ai sensi delle 
normative vigenti, per la seguenti motivazioni: 
 
Egregi, 

 

• In relazione alla nostra comunicazione del 28 ottobre c.a. con oggetto : 
RICHIESTA INCONTRO PER CHIARIMENTI la suddetta O.S. non ha ricevuto 
nessuna risposta.  

• Non corretta verbalizzazione degli accordi presi in fase della riunione 
sindacale del 15 novembre. 

• Mancato rispetto dei criteri sulla designazione del personale discente ai corsi 
patenti regionali ODG n.1043 del 27.09.2024 

• Mancato rispetto art.25 permessi retribuiti per particolari motivi familiari o 
personali. 

• Mancata o tardiva trasparenza  nella comunicazione degli ODG. 
 
Di conseguenza si vuole mettere in evidenza che da parte del dirigente locale si è 
verificata una condotta antisindacale nei confronti della scrivente poiché nel 
momento in cui vengono effettuate delle comunicazione e/o segnalazioni, non 
riceviamo risposta alcuna e soprattutto queste non vengono mai prese in carico e 
quindi risolte. 

 
 

 

 
Cordiali saluti 

                                                                                                  

 Il Segretario Territoriale UIL PA VVF Catanzaro 

         Giancarlo Guzzi  
 


