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Prot. 37/2023 

 
Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco, Soccorso pubblico e  

 Difesa Civile  
Pref. Laura Lega 

  
Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco  

Ing. Guido Parisi 
 

Al Direttore Centrale per le Risorse Umane 
Pref. Lucia Volpe 

 
E p.c.                           Al Capo Ufficio di Staff Ufficio III Relazioni sindacali  

Viceprefetto Dott.ssa Renata Castrucci 
 

 

Oggetto: Applicazione art. 29 CCNL 2019_2021, Personale convocato per controlli sanitari. 

 

Egregi, 

riceviamo dal territorio segnalazioni riguardo l’applicazione dell’articolo contrattuale in oggetto il quale, giova 

ricordare, innova il DPR 07.05.2008 che prevedeva il solo recupero delle ore impegnate oltre l’orario di lavoro.  

Il DPR 17.06.2021 n. 121 introduce, infatti, la modifica sullo status giuridico del personale, il quale “ …è da considerarsi 

in servizio a tutti gli effetti”.  

Pur comprendendo che potrebbero sussistere diverse casistiche, che auspichiamo vengano chiarite 

urgentemente attraverso una circolare esplicativa che tenga conto dell’innovazione contrattuale, registriamo 

interpretazioni di parte ed eccessivamente restrittive, comunque inaccettabili, da parte di alcuni dirigenti territoriali, 

per esempio in merito all’utilizzo dell’automezzo VF per recarsi presso le competenti commissioni mediche, oppure 

riguardo il riconoscimento del rimborso in luogo del mancato pasto. 

Resta inteso che la portata dell’innovazione non si limita ai soli esempi riportati, ma investe tutti gli istituti 

contrattuali normo economici che devono essere riconosciuti al dipendente, per i quali chiediamo una trattazione 

dettagliata nella nuova circolare che superi le interpretazioni della DCRISUM n. 11690 del 20.03.2014. 

Certi di un celere riscontro, porgiamo distinti saluti. 

 

Il Segretario Generale UIL PA VVF 

Domenico La Barbera 
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