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        Unione Italiana Lavoratori Pubblica Amministrazione 
 

                                    Segreteria Territoriale Vigili del Fuoco  
                                                                                               

 

Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

Prot. n. 10/2023 
Cagliari 6 marzo 2023 

Al Capo Dipartimento dei Vigili del Fuoco 
Prefetto Laura LEGA 

ufficio.gabinetto@cert.vigilfuoco.it 

Al Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco 
D.G. Dott. Ing. Guido PARISI 

capocorponazionale@cert.vigilfuoco.it 

Al Direttore Regionale VV.F. Sardegna 
D.G. Dott. Ing. Natalia Restuccia 

dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it 

Al Responsabile dell'Ufficio III 
-Relazioni Sindacali 

Viceprefetto Dott.ssa Renata Castrucci 
uff.relazionisindacali@cert.vigilfuoco.it 

Al Prefetto di Cagliari 
Dott. Giuseppe De Matteis 

gabinetto.prefca@pec.interno.it 

Al Comandante VV.F. di Cagliari 
D.S. Dott.Ing. Maria Pannuti 

com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 

Tramite la       Segreteria Nazionale della UILPA Vigili del Fuoco 
 
 

Oggetto : Dichiarazione dello stato d’agitazione di categoria, con la volontà di promuovere 
lo sciopero provinciale della categoria Vigili del Fuoco del Comando di Cagliari, 
richiesta del tavolo di conciliazione ai sensi della Legge n.146/90 e/o Legge 
n.83/2000 e ss.mm.ii. . 
- Formazione Esterna ai sensi del D.Lgs.81.08 degli addetti antincendio secondo i 
contenuti del D.M. 2.09.2021 e Servizi di Vigilanza Antincendio ai sensi 
dell’art.18 del D.lgs.139/2006 e del D.M. 22.02.1996 n.261, svolta dal personale 
del CNVVF nel Ruolo con funzioni operative ai sensi del D.Lvo 127/18. 
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Gentili in indirizzo, 
la scrivente Organizzazione Sindacale, in riferimento all'oggetto, con la proclamazione 
dell'immediato stato di agitazione del personale del CNVVF chiede l'attuazione della 
procedura di raffreddamento ai sensi della normativa in vigore che scaturisce per le 
motivazioni in controversia di seguito descritte. 

Premesso che, in data 8 novembre 2022 è stata inviata formale richiesta che ad ogni 

buon fine si allega in copia, rappresentando al Comando in indirizzo quanto 

espressamente dettato dal D.Lgs.127/2018. 

In particolare, a seguito dell’istituzione dei Ruoli nel personale del Corpo Nazionale dei 

VVF con il D.Lgs.127/2018 modificando ed integrando il D.Lgs.217/2005, questi si dividono 

in: 

- Ruoli del personale del Corpo Nazionale dei VVF che espleta funzioni operative; 

- Ruoli del personale del Corpo Nazionale dei VVF che espleta funzioni specialistiche. 

Questa Rappresentanza Sindacale, ha chiesto al Comando, al fine di una corretta ed 
equa distribuzione dei servizi di vigilanza antincendio e della formazione esterna tra il 
personale che espleta funzioni operative, di escludere dai servizi d’Istituto i ruoli del 
personale del Corpo Nazionale dei VVF che espleta funzioni specialistiche, in quanto gli 
sono preclusi dal D.Lvo 127/18. 

 Considerato che fino al 8.02.2023, il Comando di Cagliari non ha riscontrato la nota 
sopra citata, la Scrivente ha inviato un sollecito alla richiesta del novembre 2022, 
rammentando che la mancata applicazione nella distribuzione dei servizi d’Istituto a 
pagamento: 

“Comporta un grave danno economico e svantaggio, per il personale dei Vigili del Fuoco 
che espleta funzioni operative, in quanto ad esso spetta a pieno titolo la partecipazione alle 
attività dei servizi d’Istituto su menzionati.” 

 Per quanto sopra la Scrivente O.S., lamenta la violazione all'utilizzo del personale del 
CNVVF del Comando di Cagliari e della Direzione Regionale Sardegna, che espleta funzioni 
specialistiche secondo i ruoli istituiti dal D.Lvo 127/18 nei servizi d’Istituto del CNVVF. 

Infatti il D.Lvo 127/18, dedica esclusivamente all'attività del personale dei Vigili del 
Fuoco con funzioni operative, i servizi di vigilanza antincendio ai sensi dell’art.18 del 
D.lgs.139/2006, della Formazione Esterna ai sensi del D.Lgs.81.08 degli addetti antincendio 
secondo i contenuti del D.M. 2.09.2021, nonché la partecipazione dei componenti effettivi 
delle Commissioni, per l’accertamento dell’idoneità degli addetti di cui all’art.37 comma 9 
del D.Lgs.81.08, Legge n.609/96 e D.M. 3 settembre 2021. 
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Si rappresenta infine, che in caso di non accoglimento di quanto sopra e di esito 
negativo del tentativo di conciliazione, questa Rappresentanza Sindacale porrà in essere 
ulteriori forme di mobilitazione, ricorrendo anche allo sciopero di tutto il personale dei 
Vigili del Fuoco di Cagliari. 

 Pertanto, la scrivente O.S. con la presente, proclama lo stato di agitazione sindacale 
provinciale, e preannuncia l’intenzione di indire lo sciopero provinciale e allo stesso tempo 
chiedono la formale attivazione nei tempi di legge della preventiva procedura di 
raffreddamento e conciliazione delle controversie di cui alla Legge n. 146/1990, Legge n. 
83/2000 e ss.mm.ii. . 

 In attesa dell’avvio della procedura di conciliazione e confidando in un positivo 
riscontro, l’occasione è gradita per inviare distinti saluti. 

 
Cagliari, 6 marzo 2023 

 
 
Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

Prot. n. 4/2023 
 
Cagliari 7 febbraio 2023 

 
Al Comandante VV.F. di CAGLIARI  

D.S. Dott.Ing. Maria Pannuti 
com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 

 
Alla Segreteria Regionale UIL PA VVF della Sardegna 

Uilpavigilidelfuoco.sardegna@pec.it 
 

e p.c.       Al Direttore regionale VV.F. della Sardegna 
D.G. Dott. Ing. Natalia Restuccia 

dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it 
 

Oggetto : - Sollecito. 
- Servizi di Vigilanza e Formazione Esterna svolta dal personale del CNVVF nel 

Ruolo con funzioni operative ai sensi del D.Lvo 127/18. 
 

Egregio Comandante, 

si fa seguito alla nota della Scrivente Rappresentanza Sindacale del 8 novembre 2022 
avente pari oggetto, che ad ogni buon fine si allega. 

Considerati i vari incontri verbali sull’argomento con i Responsabili dei Servizi di 
Vigilanza e Formazione Esterna, questa O.S. sollecita quanto descritto nella suddetta nota. 

In particolare con il D.Lgs.127/2018 modificando ed integrando il D.Lgs.217/2005 ha 
istituito i Ruoli nel personale del Corpo Nazionale dei VVF, distinguendo le Funzioni del 
personale del Corpo Nazionale dei VVF nel ruolo operativo dalle Funzioni del personale del 
Corpo Nazionale dei VVF appartenente al ruolo specialistico. 

Per quanto sopra, e considerata la mancata osservanza dell’applicazione del 
D.Lgs.127/2018 fino ad oggi da codesto Comando, si rende noto che con l’inserimento del 
personale dei Vigili del Fuoco che espleta funzioni specialistiche, nella equa distribuzione 
dei servizi di Vigilanza e Formazione Esterna. 

mailto:vigilidelfuoco.cagliari@uilpa.it
mailto:com.cagliari@cert.vigilfuoco.it
mailto:Uilpavigilidelfuoco.sardegna@pec.it
mailto:dir.sardegna@cert.vigilfuoco.it


 vigilidelfuoco.cagliari@uilpa.it – PEC  __.________ @ __________ .__ 

Comporta un grave danno economico e svantaggio, per il personale dei Vigili del 
Fuoco che espleta funzioni operative, in quanto ad esso spetta a pieno titolo la 
partecipazione alle attività dei servizi d’Istituto su menzionati. 

In merito al mancato riscontro della nota di questa Osservanza Sindacale, si 
rammenta quanto richiamato dal Capo Dipartimento con la nota prot.16665 del 27 luglio 
2021 avente per oggetto “Relazioni con le Organizzazioni Sindacali”. 

Attesa l’importanza di quanto rappresentato e confidando in un positivo riscontro, 
l’occasione è gradita per inviare distinti saluti. 
 

 
Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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Comando di Cagliari e Direzione Regionale VVF Sardegna 
  

 

Cagliari 8 novembre 2022 
Al Comandante VV.F. di CAGLIARI  

D.S. Dott.Ing. Maria Pannuti 
com.cagliari@cert.vigilfuoco.it 

 
 

Oggetto : Servizi di Vigilanza e Formazione Esterna svolta dal personale del CNVVF nel Ruolo 
operativo ai sensi del D.Lvo 127/18.  

 
Egregio Comandante, 

la Scrivente Rappresentanza Sindacale, fa presente che giungono numerose segnalazioni dal 
personale operativo relativamente all'utilizzo del personale del CNVVF del Comando di Cagliari e 
della Direzione Regionale Sardegna, che espleta funzioni specialistiche secondo i ruoli istituiti 
dal D.Lvo 127/18 nella vigilanza e formazione del Comando, dedicate all'attività del personale 
operativo. 

 Visto il Decreto legislativo di cui sopra che ha istituito i ruoli del personale specialista, e 
considerato che non è previsto nelle funzioni del personale specialista assolvere all'attività di 
vigilanza e formazione, questa O.S. chiede l'applicazione del D.Lvo 127/18 per tutte le attività 
a cui deve assolvere il personale che ricopre funzioni operative escludendo da queste il 
personale che ricopre funzioni specialista ed in particolare : 

a) ruoli delle specialità aeronaviganti(compresi gli elisoccorritori); 
b) ruoli delle specialità nautiche e dei sommozzatori.  
 Per quanto sopra questa O.S., chiede che in tutte le sezioni del Comando non venga 
utilizzato il personale specialista per l'assolvimento dei servizi di vigilanza e formazione esterna. 
 In particolare per i prossimi servizi di vigilanza e di formazione esterna della Sezione "A" 
previsti per il giorno 11 novembre (servizio di vigilanza al Teatro Lirico,) e per il giorno 16 p.v. 
nei servizi di formazione esterna, dove viene impiegato personale specialista elisoccorritore e 
personale specialista sommozzatore. 

Certi di un vostro riscontro, si porgono distinti saluti. 

Il Segretario Generale Territoriale UIL PA VVF CAGLIARI 
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