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Taranto lì, 06 agosto 2021 

             AL COMANDANTE VIGILI DEL FUOCO TARANTO 

 
AL DIRETTORE REGIONALE VVF PUGLIA 

 
AL SEGRETARIO REGIONALE UIL PA VVF PUGLIA 

FRANCESCO SPERTO 
 

E P.C.  
 

ALL’ITL TARANTO 
 

ALLA UIL TARANTO 
 

ALLA UIL PA TARANTO 
 

AL COMMISSARIO UIL PA VVF 
GERARDO ROMANO 

 
e per il tramite dello stesso 

 
AL CAPO DIPARTIMENTO VIGILI DEL FUOCO SOCCORSO 

PUBBLICO E DIFESA CIVILE 
PREFETTO LAURA LEGA 

 
AL CAPO DEL CORPO NAZIONALE VIGILI DEL FUOCO 

ING. GUIDO PARISI 
 
 

 
OGGETTO: Riscontro informativa sindacale prot. 12733 del 06-08-2021, diffida dall’attivazione h24 degli 
impianti di videosorveglianza; diffida al rispetto di quanto previsto dall’art. 101 del Regolamento di Servizio 
e richiesta di accesso agli atti. 
 
 
Con riferimento all’informativa sindacale prot. 12733 del 06-08-2021 la scrivente O.S. rappresenta a quanti 
in indirizzo un comportamento che a parere della UIL PA VVF Taranto porebbe essere non corretto e non 
trasparente, da parte del locale diriginte per le ragioni di ordine sostanziale come di seguito rappresentate. 
 
Così come si evince dal verbale di riunione sindacale del 29 aprile 2021 il locale dirigente afferma che “sulla 
base di quanto indicato dall’art. 101 del DPR 64/2012, presso le sedi distaccate, in assenza di personale 
preposto alla sorveglianza della sede, il sistema di videosorveglianza dovrebbe essere attivato 
esclusivamente durante il periodo di assenza della squadra dalla sede” chiedendo poi alle sigle sindacali di 
“autorizzare” la violazione della suddetta disposizione di legge, prevedendo l’utilizzo degli impianti h24. 
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 Nello stesso verbale si legge che “Dopo ampia discussione il Comandante e le OO.SS. concordano nel 
richiedere l’autorizzazione dell’Ispettorato del Lavoro” … omissis … “Le date dei sopralluoghi verranno 
comunicate alle OO.SS.”. Abbiamo a tal proposito ricevuto notizia del fatto che l’Ispettorato Territoriale del 
Lavoro abbia eseguito sopralluoghi, qualora fosse confermata tale notizia il locale dirigente avrebbe tenuto 
un comportamento estremamente scorretto e per nulla trasparente, non solo per non aver comunicato le 
date dei suddetti sopralluoghi, ma nemmeno gli esiti degli stessi, di cui si chiede formalmente, a mezzo 
della presente, copia degli eventuali verbali, esercitando il legittimo diritto di accesso agli atti. 
 
In data 12 maggio 2021 il locale dirigente riceve da parte dell’Ispettorato Territoriale del Lavoro il preavviso 
di diniego all’istanza di autorizzazione all’installazione degli impianti audiovisivi indicandone tutta una serie 
di motivazioni, cosa che viene sottaciuta nella successiva riunione del 18-05-2021 con tutte le 
Organizzazioni Sindacali, con una condotta che sembrerebbe non corretta e poco trasparente. 
Successivamente il locale dirigente, comunicava all’ITL di Taranto di aver raggiunto l’Accordo Negoziale con 
le OO.SS., inducendo probabilmente in errore lo stesso Ente che, preso atto di ciò, comunica che l’istanza 
di autorizzazione (negata) verrà archiviata. Appare evidente che un verbale di riunione non può essere 
considerato in alcun modo Accordo Negoziale, verbale comunque che potrebbe essere inficiato da un 
condotta omissiva rispetto alla necessità di offrire opportuna informazione alle OO.SS. di Taranto, rispetto 
all’attività dell’Ispettorato.  
 
Nell’informativa sindacale prot. 12733 del 06-08-2021  viene richiamata la nota dell’Ispettorato Territoriale 
del Lavoro di Taranto che sembrerebbe archiviare l’istanza di installazione dei circuiti di video sorveglianza, 
qualora tuttavia in data successiva alla suddetta nota, ci fossero sopralluoghi dello stesso Ente ed eventuali 
provvedimenti sanzionatori che lascerebbero presupporre la mancata archiviazione, ci troveremmo ancora 
una volta dinnanzi a comportamenti estremamente scorretti e non trasparenti, per tale ragioni la scrivente 
chiede formalmente, anche in questo caso, l’ accesso agli atti per acquisire copia di verbali di sopralluoghi 
da parte dell’ITL ed eventuali provvedimenti sanzionatori, esercitando il proprio diritto riconosciuto dalla 
vigente normativa. 
 
La scrivente inoltre, avendo letto attentamente la nota di riscontro del Capo del Corpo Nazionale VVF, può 
affermare oltre ogni ragionaevole dubbio che non si autorizza in alcun modo la registrazione h24 essendo 
altresì esplicito il riferimento sia alla’art. 101 del Regolamento di Servizio che l’invito al rispetto della vigente 
normativa. Tanto premesso, oltre a diffidare il Comandante dalla riattivazione degli impianti di 
videosorveglianza (anche e non solo in considerazione del fatto che non si tratta di installazione 
perimetrale), chiede alla Segreteria Nazionale UIL PA VVF di intervenire presso il Capo Dipartimento VVF 
(che ha recentemente emanato una circolare richiamando ad  una necessaria correttezza e trasparenza 
con le Organizzazioni Sindacali) ed il Capo del Corpo Nazionale VVF, al fine che vengano stigmatizzati ed 
adeguatamenti disincentivati simili comportamenti, intervenendo ciascuno per il proprio ambito di 
competenza. In attesa di un cortese riscontro, anche sulla richiesta di accesso agli atti indicati in 
precedenza, si porgono distinti saluti. 
 
 
 

Per il Segretario Provinciale  
Uil PA Vigili del Fuoco Taranto 

Rocco Mortato 
Il Segretario Vicario  
Pierpaolo GIRARDI 


