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UNIONE SINDACALE DI BASE

COMANDO PROVINCIALE VIGILI DELFUOCO BARI

Barl, 15/10/2019

Al Ministro dell'interno Dott.ssa Luciana LAMORGESE
Al Sottosegretario all'Interno dott. Carlo SIBILIA

Dipartimento dei Vigili del Fuoco del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile
Capo Dipartimento Prefetto Salvatore MULAS

Capo del Corpo Nazionale dei Vigili del Fuoco
Vice Capo Dipartimento Vicario
ing. Fahio DATTILO

Direttore Centrale per la Fermazione
Ing. Emilio Occhluzzi

Direzione Centrale per le Risorse umane

Direttore Centrale Prefetto Dott. Darco Pellos
All'Ufficio Centrale Ispettivo

Pref. Francesco PROVOLO

Al Responsabile dell'ufficio Garanzia dei Diritti Sindacali
dott.ssa Silvana LANZA BUCCERI

Al Direttore Reglanale VV.F. per la Puglia

Ing. Emanuele FRANCULLI
Al Comandante Provinciale VV.F. Bari Ing. Ciani

Ai Coordinamenti Nazionali UIL e USB Vigili del Fuoco
Alla Commissione di Garanzia sull’esercizio del

diritto di sciopero

ep.c. Al Prefetto della citta di Barl

Dott. Marilisa MAGNO

OGGETTO: DECADIMENTO GESTIONALE DEL COMANDO PROVINCIALE VV.F, DI BARI - PROCLAMAZIONE STATO DI

AGITAZIONE — RICHIESTA DI AVVIO DELLE PROCEDURE DI RAFFREDDAMENTO Al SENS| DELUART, 2 COMMA 2
DELLA LEGGE 146/90.

Egregi,
alla grave carenza di organico operativo e tecnico-amministrativo a cuj si aggiungono le scarse risorse finanziarie che rendano
oltremado precaria I'attivita dei pompieri nell’area metropolitana del capoluogo pugliese, Il Dirigente di Bari ing. Ciani
risponde con una  gestione all'insegna dell’ insipienza e del pressapochismo; il rispetto delle regole e della dignita dei

lavoratori, le pari opportunita, la meritocrazia, la trasparenza sono un optional da utilizzare a seconda dei casi..... 0 meglio
delle convenienze.

In particolare denunciamo:

mancato rispetto dei principi di uniformita’ di trattamento, imparzialita' e trasparenza nell’assegnazione degli
incarichi;

Mancato rispetto del criteri di accesso ai corsi di formazione, informative ed attivita di mantenimento stabiliti in
ambito provinciale ;
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- Mancata rispetto dei criteri di mobilita interna del personale CS;

- Gravi carenze CS e VF nel dispositivo di soccorso a seguito di gestione impropria di detto personale impiegate in
servizi giornalieri d'istituto;

- Criticita parco mezzi, igienizzazione e dotazioni di caricamento;

- Mancato rispetto criteri invio personale in missione ordinarie, gia oggetto di vertenza del 29/08/2018;

- Chiarimenti vostra nota n® 0017557 del 24/06/19 a seguito di nota UIL n"46/2019, ed 0dS.116 del 19/09/2019;

- Mancato rispetto circolare assegnazione incarico responsabile del soccorso nautico;

- Gravissime inottemperanze negli adempimenti del D.lgs 81/08,

In ragione di quanto rappresentato e di altro, che ci riserviamo di esporre in sede di conciliazione, si dichiara lo
stato di agitazione provinciale dei lavoratori del Comando di Bari e si ricorda allAmministrazione di astenersi dall’adottare atti
pregiudizievoli inerenti la vertenza.

Cordiali saluti.

Segreterio Territoriale
Componente Copsiglio Nazionale UIL PA VV.F. Componente Consiglio Nazionale USB VV.F.
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