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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I11: RELAZIONI SINDACALI

ALLE OO.SS. RAPPRESENTATIVE DEL PERSONALE
DIRETTIVO E DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Rinnovo dei criteri da utilizzare negli scrutini per merito comparativo e per
ruolo aperto - Triennio 2018-2020.

Si informa che la Direzione Centrale per le Risorse Umane ha comunicato che ¢
necessario procedere, a norma dell’art. 71 del D.Lgs. n. 217/2005 e s.m.i., al rinnovo dei
criteri da utilizzare negli scrutini per merito comparativo ¢ per ruolo aperto relativi alle
promozioni per le seguenti qualifiche:

e Dirigente Superiore ¢ Primo Dirigente del Ruolo Tecnico, ad esaurimento AIB,
Sanitario e Ginnico con decorrenza 01/01/2019 - 01/01/2020 - 01/01/2021;

e Direttore Vice Dirigente del Ruolo Tecnico, ad esaurimento AIB, sanitario e Ginnico
nel triennio 2018-2020:

¢ Direttore Medico e Direttore Ginnico Sportivo nel triennio 2018-2020.

A tal fine, si trasmette lo schema concernente i nuovi criteri che saranno sottoposti
all’approvazione del prossimo Consiglio di Amministrazione.

Tanto si rappresenta per mera informazione di codeste OO.SS.., ancorché in assenza
di specifiche forme di partecipazione sindacale in materia, ai sensi del D.P.R. 7/5/2008.
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