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Roma, 30 ottobre 2018 

 

LA “breve STORIA” DEL PROTOCOLLO DI INTESA 

 

C’è  qualcuno  che  sui  social  continua  a  sventolare  “solo”  la  firma  apposta  dalla  UIL  sul  Protocollo  d’intesa,  quel 

documento se vi ricordate, che è stato firmato dalle OO.SS. tranne conapo e usb, in quel periodo in cui si doveva dare 

avvio  alla  contrattazione  sulle  risorse  economiche  e  al  “sentito  sindacale”  sulla  nuova  norma  di  riordino 

dell’ordinamento del CNVVF. 

Come al solito sui social si omette il testo completo, ma che comunque sarà allegato alla presente. 

Ma  raccontiamo  la  storia  che  invece  chi  era  presente  conosce  bene,  ma  che  nasconde  il  socializzatore:  durante 

l’incontro presso  il Dipartimento,  il  primo documento  che è  stato  fatto  girare per apporre  la  firma,  prevedeva un 

testo  sul  quale  fu  chiesta  subito  una  modifica  dalla  UIL,  ovvero  inserire  la  necessità  di  equiparazione  con  la 

retribuzione del personale transitato nel CNVVF dal CFS – vedi allegato‐ . Questo per spingere in una certa direzione 

le risorse da distribuire tra nuova indennità e modifiche ordinamentali, quelle che poi furono 87 milioni su indennità 

e 16 milioni su ordinamento, entrambi già allora per tutti chiaramente insufficienti, per un riallineamento con gli altri 

Corpi dello Stato. Su questa richiesta subito aderì altra O.S.  la quale propose subito a conapo di  firmare, poiché  il 

riallineamento  economico  è  stato  sempre  obiettivo  anche  per  l’autonomo.  A  tale  richiesta  ovviamente,  qualche 

dubbio  assalì  l’autonomo,  tanto  che  fece  la  fatidica  telefonata  al  BIG  Mago  che  era  assente,  il  quale  ordinò 

evidentemente la non firma, ovviamente per poter continuare a fare utopie strumentali sui SATI, che secondo la loro 

“visione”  non  dovevano  ricevere  alcuna  risorsa.  Con  questo  pertanto,  è  chiaramente dimostrato  che  Conapo  non 

firmò il protocollo per continuare a discutere con le altre OO.SS. a discapito dell’obiettivo di equiparazione sul quale 

afferma  sempre  di  combattere  (a  suo  modo),  per  continuare  invece  la  “guerra”  sui  SATI  ,  più  redditizia 

dell’equiparazione, per raccattare tessere con il populismo (guarda caso però, gli informatici solo per il conapo non 

sono SATI…..). 

E  qui  viene  il  bello!! Quando  Conapo  fa  nel  suo  intervento  la  richiesta  che  le  risorse  non  devono  andare  ai  SATI 

(quindi  anche  agli  informatici…forse  è  confuso…)  riceve  testuale  risposta  dal  Prefetto  Capo  Dipartimento  (..sarà 

sicuramente  registrata  ma  tenuta  nascosta…):  “la  vostra  richiesta  non  solo  non  è  negoziabile  ma  è  totalmente 

irricevibile  per  norma”!!  Tutto  questo  però  non  è  servito  e  dopo  tale  data,  le  “tarantelle”  sono  continuate,  e 

continuano  a  tutt’oggi,  solo  con  l’obiettivo  di  raccattare  tessere  contro  le  altre  OO.SS.  invece  di  attaccare 

l’Amministrazione, oppure firmare il Protocollo d’Intesa e mettersi a confronto per il bene del personale!!! 

Dunque, sarebbe opportuno e utile che chi fa girare nei social certi documenti li metta completi e sappia spiegare i 

fatti reali al personale, invece di prenderlo per i fondelli o affidarsi agli anatemi del BIG MAGO che racconta sempre e 

soltanto la SUA – utile e strumentale ‐ verità. 
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