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LA “breve STORIA” DEL PROTOCOLLO DI INTESA

C’é qualcuno che sui social continua a sventolare “solo” la firma apposta dalla UIL sul Protocollo d’intesa, quel
documento se vi ricordate, che é stato firmato dalle 00.SS. tranne conapo e usb, in quel periodo in cui si doveva dare
awvio alla contrattazione sulle risorse economiche e al “sentito sindacale” sulla nuova norma di riordino
dell’ordinamento del CNVVF.

Come al solito sui social si omette il testo completo, ma che comunque sara allegato alla presente.

Ma raccontiamo la storia che invece chi era presente conosce bene, ma che nasconde il socializzatore: durante
I'incontro presso il Dipartimento, il primo documento che é stato fatto girare per apporre la firma, prevedeva un
testo sul quale fu chiesta subito una modifica dalla UIL, ovvero inserire la necessita di equiparazione con la
retribuzione del personale transitato nel CNVVF dal CFS - vedi allegato- . Questo per spingere in una certa direzione
le risorse da distribuire tra nuova indennita e modifiche ordinamentali, quelle che poi furono 87 milioni su indennita
e 16 milioni su ordinamento, entrambi gia allora per tutti chiaramente insufficienti, per un riallineamento con gli altri
Corpi dello Stato. Su questa richiesta subito aderi altra O.S. la quale propose subito a conapo di firmare, poiché il
riallineamento economico & stato sempre obiettivo anche per I'autonomo. A tale richiesta ovviamente, qualche
dubbio assali I'autonomo, tanto che fece la fatidica telefonata al BIG Mago che era assente, il quale ordino
evidentemente la non firma, ovviamente per poter continuare a fare utopie strumentali sui SATI, che secondo la loro
“visione” non dovevano ricevere alcuna risorsa. Con questo pertanto, & chiaramente dimostrato che Conapo non

firmo il protocollo per continuare a discutere con le altre 00.SS. a discapito dell’obiettivo di equiparazione sul quale

afferma sempre di combattere (a suo modo), per continuare invece la_ “guerra” sui SATI , piu_redditizia

dell’equiparazione, per raccattare tessere con il populismo (guarda caso pero, gli informatici solo per il conapo non

sono SATI.....).
E qui viene il bello!! Quando Conapo fa nel suo intervento la richiesta che le risorse non devono andare ai SATI
(quindi anche agli informatici...forse & confuso...) riceve testuale risposta dal Prefetto Capo Dipartimento (..sara

sicuramente registrata ma tenuta nascosta...): “la_vostra richiesta non solo non & negoziabile ma & totalmente

irricevibile per norma”!! Tutto questo perdo non é servito e dopo tale data, le “tarantelle” sono continuate, e

continuano a tutt’oggi, solo con l'obiettivo di raccattare tessere contro le altre 00.SS. invece di attaccare
I’Amministrazione, oppure firmare il Protocollo d’Intesa e mettersi a confronto per il bene del personale!!!

Dunque, sarebbe opportuno e utile che chi fa girare nei social certi documenti li metta completi e sappia spiegare i
fatti reali al personale, invece di prenderlo per i fondelli o affidarsi agli anatemi del BIG MAGO che racconta sempre e

soltanto la SUA — utile e strumentale - verita.

LA SEGRETERIA TERRITORIALE
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO [1l: RELAZIONI SINDACALI

ALLE OO.SS. DEL PERSONALE DIRETTIVO E
DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

- FNS CISL VV.F.
- DIRSTAT VV.F.
- SLN.DIR. VV.F.
- CONFSAL VV.F.
- UIL PA VV.F.
- FP CGIL VV.F.
LORO SEDI

ALLE OQO.SS. DEL PERSONALE NON DIRETTIVO E
NON DIRIGENTE DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

- FNS CISL VV.F.
- UIL PA VV.F.
-FP CGIL VV.F.
- CONFSAL VV.F.
LORO SEDI

e, per conoscenza:
ALLE OO.SS. DEL PERSONALE
DEL CORPO NAZIONALE VV.F.

- AP VV.F.
- CONAPO
- USB VV.F.

LORO SEDI

OGGETTO: Riordino dei compiti, delle funzioni e dell’ordinamento del Corpo Nazionale
VV.F. in attuazione della delega della legge 13 agosto 2015. n. 124 —
Trasmissione Protocollo di intenti.

Si trasmette copia del Protocollo di intenti, sottoscritto in data 5 aprile 2017, ai fini
dell"attuazione di quanto disposto all’art. 8, comma 1 lettera a). della legge 7 agosto 2015.

BDA/Trasmissione Protocollo
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE
UFFICIO I11: RELAZIONI SINDACALI

n. 124, concernente la revisione dell’Ordinamento e altre norme per |’ ottimizzazione delle
funzioni del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

Si conferma. altresi. che il confronto sul tema proseguira anche con le OO.SS. che
non hanno inteso sottoscrivere il citato Protocollo.

IL DIRETTORE DELL UFFICIO
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BDA/Trasmissione Protocollo
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

PROTOCOLLO DI INTENTI

Al fini dell’attuazione di quanto disposto all’art. 8. comma 1 lettera a). della legge 7 agosto 2015, n.
124, concernente la revisione dell’Ordinamento e altre norme per I'ottimizzazione delle funzioni del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco. il Capo Dipartimento, Prefetto Bruno Frattasi. in
rappresentanza del Dipartimento dei Vigili del Fuoco. del Soccorso Pubblico e della Difesa Civile e
le Organizzazioni Sindacali del personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco FNS CISL, UIL
PA VV.F., FP CGIL VV.F., CONFSAL VV.F., DIRSTAT VV.F. e SLN.DIR. VV.F. che hanno
inteso aderire al presente Protocollo. si impegnano a proseguire il confronto, come di seguito
specificato.

Le parti. in prosecuzione dell attivita gia avviata, daranno seguito in forma congiunta e strutturata.
ad un tavolo di confronto in cui confluiranno:

a) 1 temi finanziari relativi alla definizione del D.P.C.M. di cui all’art. 15. comma 4. dello
schema di decreto legislativo recante modifiche al decreto legislativo 8 marzo 2006. n. 139,
concernente le funzioni ¢ i compiti del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, nonché al decreto
legislativo 13 ottobre 2005, n. 217, concernente 1'ordinamento del personale del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco, e altre norme per I'ottimizzazione delle funzioni del Corpo nazionale dei vigili
del fuoco (A.G. n. 394);

b) la questione dei profili ordinamentali di revisione ¢ di riordino dei ruoli del personale del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco, in attuazione della stessa disposizione normativa, ai fini
dell’adozione dei provvedimenti correttivi e integrativi di cui all’art. 8. comma 6. della legge
124/2015.

Nel corso dei lavori si terra conto delle osservazioni e delle indicazioni che potranno pervenire dalle
Commissioni parlamentari e dal Consiglio di Stato che. ai sensi della legge 7 agosto 2015, n. 124.

stanno esaminando, per i prescritti parery, il citato schema di decreto legislativo.
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

Per quanto attiene al primo aspetto (parte finanziaria) le parti si impegnano ad elaborare un piano di
ripartizione delle risorse nel rispetto dei principi di equita distributiva e di valorizzazione delle
diverse professionalita per tutto il personale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco, anche in
relazione alla necessita perequativa connessa all’assorbimento del personale proveniente dal Corpo
Forestale dello Stato.

Per quanto attiene al secondo aspetto (parte ordinamentale). le parti si impegnano ad esaminare
I'intero impianto ordinamentale. individuando i diversi ambiti dell’intervento di riforma, di cui
saranno previamente verificate la compatibilita sistemica e la sostenibilita finanziaria.

Letto, approvato e sottoscritto.

Roma, 5 aprile 2017

IL CAPO DIPARTIMENTO PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL
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DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO, DEL SOCCORSO PUBBLICO E DELLA DIFESA CIVILE

PER LE ORGANIZZAZIONI SINDACALI DEL
PERSONALE NON DIRETTIVO E NON

DIRIGENTE
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VV.F. ¢
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