
 

 

            

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

Tutele assicurative infortuni sul lavoro e 
malattie professionali, mantenimento 
attuali procedure inserite nel sistema 

INAIL; 

Equiparazione retributiva e 
previdenziale alle FF.PP. 

(indennità specificità, 6 scatti 
aggiuntivi, ecc.); 

Definizione ricorsi per il recupero delle 
risorse economiche aeroportuali; 

Finanziamenti aggiuntivi per la 
sicurezza personale, ricambio e 

sostituzione DPI; 

Tutele economiche di 
salvaguardia per il personale 
inidoneo per fatti di servizio; 

Finanziamenti aggiuntivi ricambio 
automezzi per abbassamento età di vita 

media sotto i 15 anni previsti; 

Definizione code contrattuali, 
previdenza complementare, unica fase 

emergenziale, avvio contrattazione 
risorse economiche stanziate per il 

personale operativo; 

Emanazione Linee Guida per le 
convenzioni regionali AIB, valorizzazione 

Codice di Protezione Civile e 
Compiti/Funzioni del CNVVF; 

Potenziamento della Formazione 
del personale e mantenimenti 

retribuiti delle abilitazioni; 

Tutele legali per il personale per 
fatti inerenti il servizio; 

Incremento indennità notturna e 
festiva e contestuale 

defiscalizzazione accessori;

Rinnovo contratto di lavoro 
economico e normativo 

2019/2021; 

Revisione delle piante organiche 
coerenti con le esigenze operative 
(ordinarie, attività specializzate e 

specializzazioni), logistiche (personale 
dedicato a magazzini, officine, ecc.); 

Revisione modello organizzativo 
dei Comandi; 


